
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
・ 60歳以降の雇用継続が法律上でも義務づけられ、年金をもらいながら働くのが当たり前の時代になってきました。 
・ 雇用継続を行う企業にとっては、財務面では人件費負担の増加への対応、人事面では高齢者の貴重なスキルの継承を目
的にしながらも、多様なニーズに対応した魅力ある人事制度の構築が必要となります。 
・ 年金受給者については、給与・賞与と厚生年金の受給額によって、年金額が調整されるため、これらの関係を十分理解する
必要があります。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

人事部必携、従業員への説明会でそのまま使えるＤＶＤ！ 

６０歳からの雇用 解説ＤＶＤパッケージ 
〈平成 17 年度版〉在職老齢年金･雇用継続給付 活用マニュアル付 

■特色■ 
・ 現場に密着した社会保険労務士コンサルタントによる解説 
・ 人事部向け、従業員向けの２つのパートに分け、必要最低限
の知識を分かりやすく説明 
・ 複雑な総収入額のシミュレーションにはマニュアルや簡易プ
ログラムを活用 

【このＤＶＤパッケージの活用方法】 
このＤＶＤパッケージの一番の特色は、人事担当者などが行う従業員説明を【従業員説明編】として個別に

収録しているため、説明会などでそのまま活用できるところです。また、人事部としての対応のポイントは

【人事部必見編】に収録し、付属のマニュアルの活用方法は【マニュアル活用編】に収録しています。 

目的ごとに、ご活用ください。 
 
【ご利用いただきたい方】 

☆継続雇用にあたり、人事制度や賃金制度をどのような考え方で設計すべきかわからない 

☆継続雇用の対象者に、賃金、年金などの手取額がどれくらいになるかを理解してもらいたい 

などのお悩みを持つ企業経営者、人事・財務担当者をはじめとして、企業や従業員に継続雇用の
アドバイスを行う税理士、社会保険労務士、中小企業診断士、ファイナンシャル・プランナー等の実務
の専門家、商工会議所の経営指導員、各種年金相談員の方々などの業務にお役立てください。 

 
【ＤＶＤパッケージの構成内容】   
      

■ DVD（解説収録約２時間） 2枚  

＋活用マニュアル（Ａ４判片観音折） 10部 

■ 定価： ２９,８００円（税込）+送料（実費） 

■ 協力： 商工会議所年金教育センター 

■ 編集・発行： 株式会社 TIM Consulting  

■ サポートページ：http://tim-con.com/zairou1.html 

ご購入は商工会議所年金教育センターホームページで

http://www.cci-nenkin.jp/annai/03annai.html 

３０セット限定 

ご注意ください お申し込みの際は、あらかじめ、お手持ちのＤＶＤプレーヤーがＤＶＤ－Ｒに再生対応しているかご確認くだ
さい。2000 年以前の古いＤＶＤプレーヤーなど一部再生できないプレーヤーがございます。予めご了承ください。
万が一正常に再生が行われない場合には弊社までお問い合わせください。 

DVD Part 1   【Ⅰ 人事部必見編】 
１ 法律整備の状況と企業における現状 

２ 企業における制度設計のポイント   

３ 対象者に対する措置（説明、対応、賃金など）

DVD Part 2   【Ⅲ 従業員説明編】 
１ 公的年金の基礎知識と年金見込額 

２ 在職老齢年金の支給停止額 

３ 高年齢雇用継続給付の仕組み 

DVD Part 1   【Ⅱ マニュアル活用編】 
賃金・賞与と年金・雇用継続給付金のそれぞれの
受給額によって手取額が変わることを示したマニュ
アルにある２つの事例を解説 

同封物 
・ 平成 17 年度版 在職老齢年金・雇用継続給付
活用マニュアル（１０部） 
・ ＤＶＤ解説で使用したフリップレジュメなどを 
ダウンロードできるＨＰへのパスワード 


